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ESTUDIO DE MERCADO \@

FECHA: 18/04/2024
NIVEL: TECNICO
CATEGORIA: 1
TIPO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

REALIZAR ACTIVIDADES EDUCATIVAS, DEPORTIVAS, LUDICAS, RECREATIVAS Y/O CULTURALES, ENFOCADAS A LA IMPLEMENTACION DE UNARUTA DE
ATENCION TRANSVERSAL (JOVENES CONSTRUCTORES DE PAZ) AS| COMO COADYUVAR A LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE LIBERTAD
RELIGIOSA DE CULTO Y DE CONCIENCIA; COMO CONTRIBUCION Y MEJORA DE LOS INDICES DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIPIO
DE YOPAL.

PLAZO: 2 MESES 0 DIAS

OBJETO:

La ia de D social del ipio de Yopal realiz6 el estudio de mercado para los valores de los lopes d para de in de icios p y de apoyo a
la gestién, cédigo UNSPSC 80111600 para el afio 2022, basado en el andlisis de consumos ¥ precios histéricos, segn lo establecido en el Numeral 9.1.1.5.3. del manual de contratacién, adoplado
mediante Decreto 722 de 2021, teni en cuenta la verificacion del precio histérico manejado en el municipio de Yopal, con el fin de mantener un precio normalizade para esta zona del pals.
Para el presente proceso, se determina como presupuesto oficial el valor de CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($5.000.000), correspondientes a honorarios por valor de DOS MILLLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000), por plazo de dos (2) meses, para conlratar una Persona natural con titulo como técnico en docencia, laboral, laboral en entrenamiento deportivo y/o
afines, con experiencia general igual o superior a 3 afios, de los cuales debera acreditar peri i lacionada igual o superior a 2 afios.

El codigo correspondiente al presente servicio de acuerdo con el Plan Anual de Adquisiciones es: 80111620

HISTORICO
NUMERO DE FECHA VALOR VALOR
CONTRATO CONTRATO OBJETO CONTRATO CONTRATISTA PERFIL CONTRATISTA CONTRATO PLAZO MENSUAL
:r?:\uc% ;gg%’:’jg%iigg;o Persona natural con titulo como
CON LA ORIENTACION E Técnico o seis (B) semestres de
INFORMACION, TOMA, e 5 :
SINCRONIZACION Y CARGUE DE carrera profesional, acreditar
HUELLAS EN EL SISTEMA DE ELIANA experiencia laboral igual o
INFORMACION DE ADULTO MAYOR superior a
.84, .2019 01 i 100,
1001.84.0496.201 5/032019 Y TODO LO RELACIONADO CON EL m:mEPZEREZ TRES (3) AROS de la cual debe 12.600.000 |6 MESES 2.100.000
REGISTRO DIARIO DE INGRESO Y acreditar una experiencia
SALIDA DE LOS ADULTOS MAYORES especifica
DEL CENTRO VIDA DE LA COMUNA II ctividad dult
DEL MUNICIPIO DE YOPAL, SRV dedos.con. Bl
ORIENTADO AL PROCESO DE mayor igual -
ASISTENCIA SOCIAL o superior a DOS (2) ANOS.
Persona natural con titulo de
técnico laboral y/o Técnico
profesional en areas
ASISTIR EL DESARROLLO DE LAS administrativas yo afines,
ACTIVIDADES QUE GARANTICEN LA acreditando una experiencia
INSCRIPCION, ARTICULACION, RUTHEDDYy |Profesional general igual o
1001.84.1511.2020 25/09/2020 SOCIALIZACION Y CONSOLIDACION JIMENEZ superior a Treinta Seis (36) 6.300.000 3 MESES 2.100.000
DE LOS SERVICIOS, EN EL MARCO meses y experiencia
DEL PROGRAMA COLOMBIA MAYOR profesional especifica o
= SUBSIDIO EGONOMICO retacionada con el objeto y/o
actividades a contratar igual o
superior a Veinticuatro (24)
meses
Persona natural con titulo de
|técnico
DESARROLLAR ACTIVIDADES en primera infancia, docencia
LUDICORECREATIVAS Y yio
CULTURALES EN APLICACION A LA ANGéE afines, experiencia general,
OCUPACION DEL ANGELICA igual o
TIEMPO LIBRE EN LALUDOTECA | GARCIA superior a tres (3) afios, de los | 10000000 [SMESES (200000
DEL BARRIO BICENTENARIO PAREDES cuales
e(l)RFI,(:LDo A NNA DEL MUNICIPIO DE deberd acreditar una
experiencia
especifica relacionada igual o
1001.84.0942.2021 |5/04/2021 superior a dos (2) arit

Es de anotar que para el analisis econdmico se tuvo en cuenta el aumento del IPC , ya que el valor adquisitivo del dinero es mayor cada afio siguiente.

Se toma para el proceso de indexacién las cifras obtenidas del DANE segun el link hittps://www.dane.gov.co/index. php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-
precios-al-consumidor-ipc; se de acuerdo a la siguiente la farmula “VALOR X (IPC ACTUAL / IPC INICIAL)"

De lo cual se adjunta la siguiente tabla de resultados:

IPC inicial
VIGENCIA HONORARIOS IPC actual (FUENTE DANE) (FUENTE VALOR HONORIOS INDEXADO
DANE)
2019 2.100.000,00 141,48 101,62 1,39 2.923.716
2020 2.100.000.00 141,48 105,29 1,34 2.821.806
2021 2.100.000,00 141,48 113,26 1,25 2.623.239
VALOR HONORARIOS INDEXADO 2.789.587
OBSERVACION: PARA EL PRESENTE PROCESO, SE OBTUVO UN VALOR DE HONGRARIOS MENSUAL DE DOS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL

QUINIENTOS OCHENTA Y SIIETE PESOS M/CTE ($2.789.587). 2
SIN EMBARGO TENIENDO EN CUENTA LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO, PARA EL FUTURO CONTRATO SE DETERMINA
UNOS HONORARIOS POR UN VALOR DE DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000).
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ESTUDIO DE MERCADO

FECHA: 18/04/2024
NIVEL: TECNICO
CATEGORIA: 1
TIPO: CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

REALIZAR ACTIVIDADES EDUCATIVAS, DEPORTIVAS, LUDICAS, RECREATIVAS Y/O CULTURALES, ENFOCADAS A LA IMPLEMENTACION DE UNA RUTA DE
ATENCION TRANSVERSAL (JOVENES CONSTRUCTORES DE PAZ) ASI COMO COADYUVAR A LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE LIBERTAD

OBJETO: RELIGIOSA DE CULTO Y DE CONCIENCIA; COMO CONTRIBUCION Y MEJORA DE LOS INDICES DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA DEL MUNICIFIO
DE YOPAL.

PLAZO: 2 MESES 0 DIAS

DESCRIPCION [ PARCIAL | SUB-TOTAL [ TOTAL

REMUNERACION POR SERVICIOS

REMUNERACION | 2.500.000] [ 5.000.000

TOTAL | | 5.000.000

INGRESO BASE DE COTIZACION I 40,00% 1.160.000]  1.160.000

APORTES

Salud 12,50% 145.000 290.000

|Pension 16,00% 185.600 371.200

|Riesgos 0,52% 6.055 12.110

TOTAL APORTES SEGURIDAD SOCIAL 336.655 673.310

DESCUENTO PARA INDEPENDIENTES

RTE FUENTE [ 0,00%] o] 0
IMPUESTOS MUNICIPALES

ESTAMPILLA PRO-CULTURA I 1,00% 25.000 50.000
ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR | 3,00% 75.000 150,000
SUBTOTAL 100.000 200.000
TOTAL HONORARIOS 2083345) 4126690

JORGE ANDRE} RODRIGUEZ GONZALEZ
Secretdrio de despacho o Jefe de Oficina

f

BARRERA MOGOLLON

Elaboré: EN JISSI
i da Secretaria de Gobi
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